Gezocht: Ondernemende Voortrekker
Managing Consultant People & Change (12 tot 15 jaar ervaring)

Bright & Company | HR Strategy is hét toonaangevende adviesbureau dat organisaties helpt menselijk
potentieel naadloos te verbinden aan hun business strategie. Een niche-speler die voorop loopt.
Vanuit een compacte kern van ervaren consultants, bedienen wij de voorhoede van BV Nederland. Wij
zijn aardig lastig voor onszelf én voor onze klanten. We zijn continu op zoek naar nieuwe manieren om
lastige puzzels op het gebied van mens, werk en organisatie op te lossen.

Wie we zoeken

Om onze groei kracht bij te zetten, zijn we op zoek naar een energieke ervaren organisatieadviseur van
het kaliber (potentieel) partner, die graag samen met ons aan het stuur wil staan. Hij/zij beschikt over
een stevige inhoudelijke achtergrond en een uitgebreid netwerk, en haalt lol uit het ontwikkelen van
markten, klanten en collega’s. Hij/zij is in staat om “zijn/haar eigen broek op te houden” en werk voor
collega’s te genereren.

Wat je meebrengt

Als doorgewinterde adviseur ken je het domein van “mens, werk en organisatie” als geen ander. Je
schakelt makkelijk tussen de harde en de zachte kant. Je bent in staat om in korte tijd complexe
vraagstukken te doorgronden en glasheldere analyses te maken. Je bent gewend om organisatie
transformatietrajecten te begeleiden. Je krijgt mensen op een positieve manier en intrinsiek
gemotiveerd in beweging. Dit doe je schouder aan schouder met de klant. Je zit aan tafel bij directie-
en managementteams en weet daar metimpact te handelen. De relatie die je opbouwt met klanten en
collega’s hebben een duurzaam karakter. Vanuit vakmatige honger ben je voortdurend bezig met
innovatie en ontwikkeling. Je hebt een onderbouwde visie, waar je klanten mee voedt en inspireert.

Wat we specifiek vragen

» Een afgeronde universitaire opleiding, bij voorkeur in bedrijfskunde en/of sociale wetenschappen
* 12-15jaar relevante werkervaring op het gebied van strategische People en Change vraagstukken
» Uitgebreide ervaring als extern adviseur met bewezen commerciéle slagkracht

Wanneer jij bij ons past

Ben jij die ondernemende voortrekker? Wil je jezelf verbinden aan een “thuis” om samen met
enthousiaste vakbroeders professionele en persoonlijke ambities waar te maken? Deel je net als wij
de passie voor het vak? Wil je meebouwen aan onze bedrijfscultuur? En ga je voor een gezonde mix
tussen klant, kwaliteit én fun? Neem dan contact op met Ruurd Baane (partner) of kijk op onze

Bright website.
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