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BRIGHT IN SEARCH OF EXCELLENCE

Twee typen verbindingen met Bright
Samenwerken met inspirerende mensen op gave klussen bij aansprekende klanten

Bright & Company biedt een ‘thuis’ voor zelfredzame adviseurs, die samen met enthousiaste
vakgenoten professionele en persoonlijke ambities waar maken. Wij werken vanuit een gezonde mix
van de klant voorop stellen, topkwaliteit én fun.

Deel jij net als wij de passie voor ons vak en wil je meebouwen om Bright & Company te laten
groeien tot het beste bureau op ons vakgebied? Vanuit de overtuiging dat talent zich niet laat
vangen, is een vast arbeidscontract geen vanzelfsprekendheid. Wij onderscheiden naast een vast
dienstverband, daarom twee typen verbindingen voor adviseurs:

1. Associate Partnership
2. Zelfstandige Bright Professionals

Omdat we waarde hechten aan ondernemerschap en ruimte willen bieden aan nieuwe initiatieven,
kunnen onder de Bright & Company vlag ook nieuwe ondernemingen ontstaan. Elke nieuwe
onderneming bestaat uiteen groep collega’s die hun krachten bundelen rond een specifiek thema of -
aandachtsgebied. Voor ondernemende vakmensen en vakgedreven ondernemers is er dan ook alle
ruimte bij Bright & Company.

1. Associate Partnership

Ervaren adviseurs krijgen de kans zich vanuit ondernemerschap duurzaam te verbinden aan Bright &
Company. Als Associate Partner heb je een exclusieve betrokkenheid naar ons bureau. Je bouwt
actief mee aan de groei van Bright & Company en je bent een belangrijke ambassadeur.

Wie ben jij?

Je bent ondernemend, beschikt over een goed netwerk en je haalt lol uit het ontwikkelen van nieuwe
klanten en markten. Naast ‘je eigen broek ophouden’ genereer je ook werk voor collega’s. Hiervoor
kun je uiteraard gebruik maken van het netwerk van Bright & Company. Vanuit vakmatige honger
ben je voortdurend bezig met innovatie en (persoonlijke) ontwikkeling.



Je bent gewend om op hoog niveau te adviseren. Je krijgt mensen op een positieve manier en
intrinsiek gemotiveerd in beweging. Dit doe je schouder aan schouder met de klant. Je zit aan tafel bij
(HR) directie- en managementteams en weet daar met impact te handelen. De relatie die je opbouwt
met klanten en collega’s hebben een duurzaam karakter.

Wat vind je bij ons?

Je bent volwaardig onderdeel van ons kantoor, inclusief gebruik van werkplekfaciliteiten en back
office (secretariaat en administratie/facturatie). Binnen Bright & Company beschik je over een
talentpool aan consultants en ondernemende vakgenoten die betrokken kunnen worden in
opdrachten. Je kunt maximaal gebruik maken van een set van doorontwikkelde proposities en
methodieken. We bieden een bron aan inspiratie en vakontwikkeling, waarbij je actief participeert in
vakgerichte bijeenkomsten en seminars.

Door mede-investeren in Bright & Company deel je mee in het rendement. Je ontvangt, gebaseerd
op jouw (financiéle) bijdrage een management-fee. Op persoonlijke basis worden afspraken
gemaakt over omvang en intensiteit van de verbinding.

2. Zelfstandige Bright Professionals

Zelfstandige professionals kunnen zich vanuit eigen ondernemerschap verbinden aan Bright &
Company. Als Bright ZZP-er ben je vanuit de ‘inner circle’ flexibel inzetbaar voor Bright & Company.

Wie ben jij?

Je bent als inhoudelijk professional zelfstandig ondernemer. Je hecht aan een hoge mate van
autonomie in het aangaan van verbindingen met klanten en samenwerkingspartners. Je bent in staat
om zelfstandig aansprekende adviesopdrachten te verwerven en zoekt tegelijkertijd extra acquisitie-
kanalen.

Je hebt een grote mate van affiniteit met de werkgebieden en werkwijze van Bright & Company.
Vanuit een professionele drive deel je onze passie om bezig te zijn met vak- en persoonlijke
ontwikkeling. Je hebt tijdens een opdracht behoefte aan (virtuele) collega’s om mee te
sparren/klankborden tijdens een opdracht en mogelijk samen klussen uit te voeren

Wat vind je bij ons?

Naar de klant toe creéer je een verbintenis met een financieel gezond bureau met een grote
naamsbekendheid en uitstekende reputatie in de markt. Je ontvangt een persoonlijk visitekaartje,
een plaats op onze website en een e-mailadres. Over en weer maken we gebruik van elkaars
netwerken. Tijdens jouw opdrachten kun je gebruik te maken van de Bright faciliteiten en heb je een
talent-pool aan collega’s ter beschikking om in te zetten. En kun je sparren met collega-professionals.

Indien gewenst kun je jouw verbintenis uitbreiden naar een professionele thuisbasis. Je kunt
deelnemen aan activiteiten in het kader van vak- en propositieontwikkeling en kennisdeling. En je
hebt toegang tot door Bright & Company georganiseerde bijeenkomsten en seminars. Je kunt gebruik
maken van een set van doorontwikkelde proposities en methodieken. Daarnaast heb je de



mogelijkheid om tegen betaling gebruik te maken van faciliteiten, zoals werkplek,
administratie/facturatie en secretariaat.

De contractuele verbinding vindt op opdrachtbasis plaats via vaste tariefafspraken. Voor het gebruik
maken van faciliteiten van Bright & Company rekenen we een maandelijkse fee.
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